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Comité d’Organisation du
Club Tech du 27/02/2020
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Ordre du jour du CO du Club Tech

Revue de |la roadmap 2020
Evénements a venir
Evénements en cours de préparation
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Définition de la vision du Club Tech
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Roadmap 2020 priorisée
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Créer nos pages réseaux sociaux sur Linkedln, Facebook et Twitter pour y publier nos événements et nos photos (le
faire en lien avec le bureau des Alumni)

Faire des afterworks autour du numérique et de I'lT sans autre objectif qu’'un moment de détente et de networtking

Clarifier le sens du Club pour ses membres (définir une vision) ---

Réaliser des speed dating professionnels (business et carriere)

] ]
Identifier et contacter les alumnis travaillant dans les SI notamment via LinkedIn ()) (:) (Z) /////// ()) ()) ()) ())
Faire des partenariats avec d’autres écoles / universités
Réaliser un événement avec le DG de Red Hat (il sort de Dauphine)
Réaliser une remise de I'award du meilleur mémoire
Faire le lien entre le monde informatique et les enjeux climatiques (Tech4Good / Green IT) via un événement
Sensibiliser les étudiants des filieres IT sur le Club SI

Monter une formation sur le SEO pour des sites internet (sur Wordpress par exemple)

Réaliser un état de I'art sur une méthodes (parmi ITIL, Safe, PMI...)

Formaliser le programme du Club (contenus, événements, dates...) ---
Faire sponsoriser les événements organiser par le Club pour financer les temps networking post event ()) (D ()) ()) ()) () /////// (J ()) ()) ())

Comités d’organisation (~ toutes les 6 semaines) A A A A A A A A
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Evenements a venir
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Comment I'OpenSource révolutionne l'intégration de l'innovation et catalyse la
transformation digitale des entreprises ?

Débat sur la culture d'entreprise porteuse d'innovation permettant d'accompagner les transformations digitale
grace a |I'open source.

L'Open source n’est pas un modele économique !
Bien plus que du code, c'est une culture ... Qu'est-ce que I'Open Source et le modele Open Source ?

Organisations ouvertes, engagement des communautés en amont, transparence, résolution de problemes ...
Qu'est-ce que cela suppose en terme d'organisation ?

Open Innovation Labs, Open Innovation ... En quoi le modele Open Source est porteur d'innovation ?

Autant de questions que le Pr Henri Isaac et Jean Christophe Morisseau vont pouvoir débattre et partager

avec leurs invités"

* Henri Isaac - Associate Professor Universite Paris Dauphine-PSL - Président Renaissance Numérique -
Membre Conseil National Numérique

* Jean Christophe Morisseau - Country General Manager - Red Hat France
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Evénements en cours de préparation

Atelier SEO organisation en cours (Audrey Ayache et Lyes Hadjadj)

Points divers liés a cet atelier
* Non diffusion des supports
* Pas de communication large sur |'atelier
e La date reste a déterminer
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Evénements en cours de préparation

Evénement sur I'impact social de l'intelligence artificielle (Hamza
Sellami)

Points divers liés a cet événement

e Organisation plutét en Avril
* |ntervenant et contenu a déterminer
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Evénement en cours d'organisation

Un premier afterwork Club Tech, objectif détente et réseautage (???)

Points divers liés a cet événement
e Organisation plut6t en juin
* Lieu a réserver et communication a préparer
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Création d'un prix du meilleur
meéemoire ou de la meilleure these

* Objectifs :
1. Promouvoir I'image de I'Université Dauphine comme un centre de formation et
d'expertise pour les professions de I'IT

2. Donner au Club SI Dauphine un sujet pour se promouvoir en externe (média,
entreprise) aussi bien qu'en interne (éleves, corps professoral)

* Définition : Accorder plusieurs Prix pour des réalisations IT d’exception :

1. Meilleur mémoire d'un éleve en Master

2. Meilleur Alumni pour une réalisation technigue dans le domaine IT (infra, logiciel,
langage, sécurité, IA, Blockchain, etc.)

3. Meilleur Alumni pour sa carriere IT (Management, Commercial, Marketing, Start-
up)
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Création d'un prix du meilleur
meéemoire ou de la meilleure these

Budget :

Total Dépenses : 10.000 euros
* Cérémonie et cocktail : 4.000 euros
* Plan média et Communication : 3.000 euros
* Trophées : 500 euros
* Cheque au Prix éleve : 1.000 euros

Ressources : 10.000 euros
* Sponsors entreprise
* 1 entreprise IT : Gold 5.000 euros
* 2 entreprises Finances/Divers : Silver 2.500 euros chaque

* Sponsors média : publication gratuite
* Sponsor Dauphine-PSL : moyens logistiques
* Au-dela du sponsoring il faudra faire payer I'événement pour générer du budget pour le Club
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Création d'un prix du meilleur
meéemoire ou de la meilleure these

Nous avons :

1. Les 5 dossiers de candidatures étudiants par Francis Tabourin

2.  LeJury avec un Alumni d'une ESN, une personnalité du Ministere, un journaliste de La Tribune, Francis
Tabourin, Sébastien Bourguignon, Christophe Hinfray, un étudiant (en cours d’identification)

3.  Undon de 1.000 euros pour sécuriser 'AWARD étudiant

4. La Tribune en sponsor média (nous attendons un retour de leur part)

5. Une liste candidats pour les Awards Alumni (Tech et Business) a partir de la liste des cotisants de

Dauphine Alumni. Mais le choix est maigre, nous aimerions investir plus de temps la dessus a partir de
LinkedIn (nous avons besoin de volontaires !)

Reste a faire :
* La partie sponsor de I'lIT (Oracle, Cap Gemini, Dassault Systemes, etc.) n’a pas encore été lancée. Nous avons

besoin d’aide pour écrire quelques slides de présentation.

* Qui serait preneur et motivé ? C'est une tres bonne opportunité pour celui qui souhaite trouver un job dans

I'I'T ou changer de poste.
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Themes identifiés lors de 'atelier Roadmap

= STRATEGIE = COMMUNICATION

* -

= CONTENU

02/03/2020

Clarifier le sens du Club pour ses membres (définir une vision)
Changer le nom du Club ** .
Aligner les ambitions du Club avec les moyens dont il dispose en

particulier en termes de mobilisation des ressources (manpower et €) =
Faire des partenariats avec d’autres écoles / universités

Fokok -

Un Club qui présente |'état de I'art du marché de I'emploi dans I'lT
Réaliser des speed dating professionnels (business et carriére)

Réaliser un événement sur I'informatique appliqué a la finance

Réaliser un événement avec le DG de Red Hat (il sort de Dauphine)
Réaliser un événement sur le theme du logiciel libre

Inviter des anciens éléves pour les faire témoigner soit sur leur parcours
professionnel dans I'lIT soit sur un sujet précis intéressant les membres
du Club

Travailler dés maintenant sur I'award pour étre s(ir de pouvoir le réaliser
en 2020

Monter des ateliers de développement (au sens logiciel / codding) pour
les membres du Club

Faire le lien entre le monde informatique et les enjeux climatiques
(Tech4Good / Green IT)

* =

Fokok =
* -

Copyright Club SI Dauphine Alumni

Sensibiliser les étudiants des filieres IT sur le Club SI

Identifier et contacter les alumnis travaillant dans les S| notamment via
LinkedIn

Réaliser des formations a destination des membres du Club comme par
exemple

* = apprendre a optimiser le SEO pour des sites internet (sur Wordpress

par exemple)
* = état de I'art sur des méthodes (ITIL, Safe, PMI...)

Créer nos pages réseaux sociaux sur LinkedlIn, Facebook et Twitter pour
y publier nos événements et nos photos (le faire en lien avec le bureau
des Alumni)

Formaliser le programme du Club (contenus, événements, dates...)
Monter une newsletter bimensuelle ou trimestrielle

NETWORKING

Lancer un projet de groupe pour le Club comme par exemple créer un
site internet pour le Club

Faire des afterworks autour du numérique et de I'lIT sans autre objectif
gu’un moment de détente et de networtking

Faire sponsoriser les REX et événements organiser par le Club pour
financer les temps networking post event

Animer le réseau d’alumni existant
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Ce gqu’il faut arréter de faire

= Co-organiser des événements avec d’autres Club de Dauphine Alumni, les expériences de 2019 montrent que cela ne
fonctionne pas)

= Monter une grande conférence annuelle, le niveau de mobilisation nécessaire et les capacités de mobilisation des
membres ne le permettent pas

= Publier un article par mois, nous n‘avons pas réussi a tenir le rythme sur 2019

= (Création d’un job board pour les alumni du Club, cette structure existe déja pour I'ensemble des alumni au travers du
portail de Dauphine Alumni
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© " LISTE DES MASTERS IT ET CONTACTS

Master 2 - Informatique Responsable de master Secrétariat
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Masters 2 Systemes d'information, Réseaux, et Numérique Dauphine Responsable de master Secrétariat
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http://dauphine.psl.eu
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" LISTE DES MASTERS IT ET CONTACTS

Master 2 - Informatique

Masters 2 Systemes d'information, Réseaux, et Numérique Dauphine
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